ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO BLOC 4

Preambul

L’Associacio Bloc 4 agrupa com a entitats fundadores a la Federacié de Cooperatives de Treball
de Catalunya -entitats representatives del moviment cooperatiu catala i el cooperativisme de
treball associat catala, respectivament- I'Associacié Coopolis, que agrupa a les cooperatives i
altres entitats de primer grau que han estat responsables des del 2016 del funcionament de
I’Ateneu Cooperatiu de Barcelona, i a la Fundacioé Privada Seira per a la Innovacié i Projeccio del
Cooperativisme.

Aquestes entitats s'associen amb la voluntat de promoure conjuntament la concertacié publico-
cooperativa-comunitaria i que 'Associacio Bloc 4 esdevingui cessionaria de I'equipament Bloc 4,
un equipament titularitat de I'Ajuntament de Barcelona, que forma part de I'aposta per desplegar
una politica municipal de promocio a I'economia social i solidaria (ESS) a la ciutat i que combina
actuacions, equipaments i serveis purament municipals amb altres recursos, equipaments i
serveis en logica publico-comunitaria-cooperativa. Des de I'entesa que aquesta combinacio
genera un ecosistema més resilient, efectiu i ric a la ciutat i permet que aquests tres agents
puguin aportar elements clau per aconseguir incidir en la realitat socioecondmica de la ciutat de
Barcelona i del conjunt del pais.

El Bloc 4, incldos com un dels projectes de ciutat de I'Estrategia ESS2030 de Barcelona, juga un
paper rellevant en la concrecié material d'una part de les apostes de la ciutat en I'impuls d’altres
maneres de fer economia i compta amb la participacié i el recolzament del teixit de 'ESS implicat
a I'Estratégia Barcelona ESS2030. El Bloc 4 ha d’esdevenir espai de referéncia per a persones,
col-lectius o projectes vinculats al cooperativisme i a 'ESS de la ciutat de Barcelona, enxarxat
amb els altres programes, espais i serveis de la ciutat que vetllen també per I'extensié de FESS
i la transformacié socioeconomica a la ciutat.

Tanmateix, el Bloc 4 es configura amb la voluntat de poder contribuir a un salt qualitatiu pel
cooperativisme i 'ESS a nivell catala, més enlla de la seva dimensio de ciutat i la seva influéncia
a I'entorn de I'Area Metropolitana de Barcelona.

La preséncia de les entitats representatives del cooperativisme catala atorga a I'espai una
dimensié de pais. En aquest espai, es plantegen per part de la Federacio de Cooperatives de
Treball de Catalunya activitats i reptes de caracter nacional, una obertura clara de I'espai a totes
les iniciatives cooperatives d'arreu del territori catala. Per altra banda, la preséncia de I'Associacié
Coopoalis, i de les entitats que s’agrupen en aquella associacid, aporta la capacitat demostrada
de gestio de la atencié integral a persones i entitats per la seva integracié, consolidacié o
intercooperacié al teixit cooperatiu i de I'economia social i solidaria de la ciutat de Barcelona.
L'Associaci6 BLOC 4 ha de permetre sumar aquestes capacitats i recorreguts, aixi com els
objectius, per generar i gestionar un espai sense precedents a la ciutat de Barcelona.

Aixi mateix, el Bloc 4 i I'Estratégia de Ciutat ESS2030 han de poder esdevenir mirall perqué
sorgeixin iniciatives similars de col-laboracié publico-cooperatives arreu del pais, adaptades a
les necessitats de cada territori. :
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ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO BLOC 4

Capitol I. La denominacio, els fins i el domicili

Article 1. Denominacio

Amb la denominacié Associacié BLOC 4 es constitueix aquesta entitat, que regula les seves
activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil
de Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora
del dret d’associacio, i els seus estatuts.

Article 2. Finalitats

2.1. L’ Associacio BLOC 4 es constitueix amb la finalitat de contribuir a la transformacié
socioeconomica de la ciutat de Barcelona i al foment del cooperativisme i 'economia social i
solidaria (ESS) a nivell catala, tot fomentant una economia que posa les persones i les seves
necessitats en el centre i esdevenint un espai de referencia internacional.

L’ Associacié BLOC 4 respon a principis democratics i de transparéncia en la seva organitzacio,
garanteix I'autonomia de les entitats associades en els seus respectius ambits i interessos
especifics.

Concretament, I’ Associacio BLOC 4 té com a finalitats les seglents:

A) FER CREIXER EL COOPERATIVISME | L'ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA

1. Donar suport a la creacié de noves cooperatives.

2. Consolidar i acompanyar les cooperatives existents en el seu creixement i enfortiment.
3. Afavorir I'articulacié i hibridacié de de I'economia social i solidaria.

4. Oferir recursos al teixit cooperatiu i de 'economia social i solidaria.

B) APROPAR EL COOPERATIVISME | L'ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA A LA
CIUTADANIA

5. Generar una agenda d’activitats de difusid i promocié del cooperativisme, aixi com
d’experiéncies de referéncia i bones practiques en economia social i solidaria.

6. Impulsar serveis i activitats especifiques dirigides a la poblacio jove.

7. Desenvolupar accions de sensibilitzacié i promocié del cooperativisme i 'ESS per a col-lectius
amb especials dificultats d’insercié sociolaboral com ara poblacié migrada i racialitzada, persones
aturades o majors de 45 anys, entre d’altres.

8. Esdevenir un punt de trobada i suport per a la ciutadania des de I'ESS.

9. Promoure el model cooperatiu i I'ESS entre altres agents socioeconomics de I'ambit local amb
valors i practiques propers als del cooperativisme i 'ESS.

C) INNOVACIO | ENFORTIMENT DEL COOPERATIVISME | L'ECONOMIA SOCIAL |
SOLIDARIA

10. impulsar plans i estratégies sectorials

11. Crear un espai de suport al cooperativisme i 'ESS.

12. Esdevenir un espai de referéncia en matéria de cooperativisme i ESS per a I'ambit educatiu
formal i no formal.

13. Apropar la innovacié i la tecnologia a I'ESS.

14. Fomentar la recerca i la innovacié en el cooperativisme i I'economia social de forma proactiva.
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15. Generar materials técnics, de divulgacid, bones practiques i sistematitzacio de dades.

2.2. Per aconseguir les seves finalitats I'associacié podra realitzar les activitats seglients:
- Activitats de sensibilitzacid, foment i promocié del cooperativisme i de 'ESS en general.

- Atencié a persones, col-lectius o grups, sigui en termes generals, o mantenint una oferta de
serveis estable i periddica, incloent programes i serveis adregats a col-lectius especifics, com ara
poblacid jove, persones aturades, persones migrades i racialitzades, majors de 45 anys, entre
d'altres.

- Espai de trobada, informacié i suport del cooperativisme i I'ESS.
- Suport, acompanyament i assessorament per a processos de constitucio de projectes col-lectius
en format cooperatiu o d’ESS, com també per aquells que ja estan constituits i que inicien la seva

activitat o estan en fase de consolidacio, enfortiment o creixement.

- Activitats de divulgacio, informacié i assessorament especific per a projectes cooperatius o
d’ESS en I'ambit de les finances cooperatives, etiques i solidaries

- Impuls de processos i estratégies d’intercooperacié en sentit ampli, ja siguin sectorials,
territorials, intersectorials, enfocades a completar cadenes de valor o per a la creacié de pols

cooperatius, hubs o altres férmules d’intercooperacié socioeconomica.

- Acompanyament en processos d'internacionalitzacié o relocalitzacié d’activitats per a
cooperatives o altres entitats d’'ESS.

- Serveis i activitats de difusid, promocid, impuls i acompanyament en processos de relleu
cooperatiu.

- Activitats dirigides a promoure el model cooperatiu i 'ESS entre altres agents socioecondomics
de I'ambit local amb valors i practiques propers als del cooperativisme i 'ESS.

- Activitats especifiques en I'ambit educatiu formal i no formal.

- Gestié d’equipaments i espais que permetin que es duguin a terme el conjunt de serveis i
activitats, inclosos espais de formacio, incubacié de projectes, cotreball, sales de reunions, tallers
i obradors compartits, entre d’altres.

- Activitats vinculades a la recerca i la innovacié en cooperativisme i ESS.

- Elaboracié de materials didactics de caracter técnic, formatiu, divulgatiu, de bones practiques,
aixi com la sistematitzacié i el tractament de dades.

- Altres activitats auxiliars, complementaries o accessories que contribueixin a la consecuci6 dels
objectius socials

2.3. L’ Associacio BLOC 4 es constitueix per temps indefinit, i la seva dissolucié s’ha de dur a
terme de conformitat amb les lleis vigents i els preceptes que contenen aquests Estatuts.
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2.4. En queda exclos tot anim de lucre. Els eventuals resuitats economics obtinguts es destinaran
exclusivament a I'acompliment de les finalitats d'interés general establertes als presents estatuts.
En cap cas no poden repartir-ne els béns de I' Associacié BLOC 4 entre els associats ni ser
cedits gratuitament a persones fisiques o juridiques amb interés lucratiu.

Article 3. Domicili

1. El domicili de I' Associacié BLOC 4 s’estableix a Barcelona, i radica al Carrer Constitucio,
namero 19, Bloc 4 (recinte Can Batll6), 08014, de Barcelona.

2. Les funcions d’aquesta associacio s’exerceixen majoritariament a Catalunya.

Capitol ll. Les entitat socies I'associacio, els seus drets i les seves obligacions

Article 4. Adquisicio de la condici6é d’entitat socia

4.1. Poden formar part de I'Associacié BLOC 4 totes les persones juridiques privades, que
manifesten el seu interés per entrar a formar part de I'associacié de manera voluntaria, lliure i
solidaria, que acceptin els seus estatuts i que es comprometen a complir les seves obligacions, i
que tinguin interés en les seves finalitats.

Les normes per les quals es regula la persona juridica en qiiestié no han d’excloure la possibilitat
de formar part d’'una associacié com a entitat socia.

4.2. Concretament, les entitat socies hauran de complir amb els seglients requisits:

- Ser una entitat o organitzacié de 'economia social i solidaria de segon nivell o ulterior, i
que I'activitat que desenvolupi estigui vinculada amb les finalitats propies de I'’Associacié
Bloc 4, i amb els seus objectius i activitats que aquesta persegueix.

- Acreditar que compleixen amb els valors, principis i practiques del Cooperativisme i de
I'Economia Social i Solidaria.

4.3. El procediment d’admissio de les entitats socies consisteix en que I'entitat aspirant a socia
haura d'efectuar una sollicitud d’ingrés, que caldra acompanyar de la seglient documentacio:

a) Presentacié i motivacié de la sol-licitud d'alta, fent constar de forma expressa,
'acceptacio de les finalitats i activitats de I'associacid, i que compleix els requisits exigits
per ser entitat socia.

b) Exemplar dels estatuts socials de 'entitat.

c) Cartes avals originals de 2 entitats socies de l'associacid, acreditatives del seu
coneixement de I'entitat aspirant a socia, i on s'indiqui la seva consideracio que I'entitat
aspirant esta en condicions de respondre i assumir els compromisos que es deriven de
pertanyer a I'’Associacié Bloc 4.

4.4. La Junta Directiva és qui té competéncia rebre les peticions d’alta de les noves entitats
socies. Recollides les sol-licituds d’admissié, la Junta Directiva haura de convocar una
Assemblea General per a valorar i acceptar, si escau, I'entrada de les noves socies. L'Assemblea
General s’haura de convocar en un termini maxim d’'un mes a comptar de la recepcio de la
sol-licitud d’alta, i resoldre en la mateixa Assemblea si procedeix o no I'entrada.

La nova entitat sdcia passara a ser socia de ple dret a comptar de la data de I'acord d’admissio
adoptat per 'Assemblea General. Tant I'acord d’admissié com de denegacié, li sera comunicat
per escrit de la Junta Directiva.
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4.5. El procediment per la revisié i valoracié de les entitats aspirants a socies es podra
desenvolupar per mitja del Reglament de Régim Intern.

Article 5. Drets

Son drets de les entitats socies de I'Associacio BLOC 4:

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de 'Assemblea General.

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directius.
3. Exercir |la representacio que se'ls confereixi en cada cas.

4. Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de 'associacié , d'acord amb
les normes legals i estatutaries.

5. Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer més
plena la vida de l'associacié i més eficag la realitzacié dels objectius socials basics.

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre l'administracio i la gestié de la Junta Directiva o dels
mandataris de |'associacio:

Article 6. Obligacions
Sén obligacions de les entitats socies de I'Associacié BLOC4:
1. Comprometre's amb les finalitats de I'associacio i participar activament per assolir-les.

2. Contribuir al sosteniment de I'associaci6 amb el pagament de quotes, derrames i altres
aportacions economiques fixades pels estatuts i aprovades d'acord amb aquests.

3. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

4. Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de I'associacio.
5. Complir amb el Codi Etic aprovat per 'Assemblea General.

6. Notificar per escrit a la Junta de I'associacio, el nom del representant de cada entitat.

7. Notificar per escrit a la Junta de I'associacié, qualsevol canvi de representacio de les entitats
socies amb quinze dies d’antelacié a la celebracio de qualsevol acte.

Article 7. Baixa de les entitat socies

7.1. Les entitats socies es podran donar de baixa quan es produeixi alguna de les seglents
causes:

a) Per baixa voluntaria, quan ho decideixi la mateixa entitat socia interessada, qui haura de
comunicar per escrit a la Junta Directiva la seva decisio.

b) Per baixa obligatoria, quan no es facin efectives les quotes fixades per I'Assembiea
General, d’acord amb el pressupost anual aprovat.

c) No complir les obligacions estatutaries.
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Capitol lll. L'Assemblea General

Article 8. L’Assemblea General

1. L'Assemblea General és |'0rgan sobira de I'associacio; les seves entitats socies en formen part
per dret propi i irrenunciable.

2. Les. entitats socies de ['associacid, reunides en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que sén competéncia de I'Assemblea.

3. Totes les entitats socies queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi les
absents, els qui en discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

Article 9. Funcions
L'Assemblea General té les facultats seglients:

a) Aprovar, si escau, la gestié de I'organ de govern, el pressupost i els comptes anuals.

b) Elegir i separar els membres de i'drgan de govern i controlar-ne I'activitat.

c) Modificar els estatuts. |

d) Acordar la forma i I'import de les contribucions al finangament de I'associacié o al
pagament de les seves despeses, incloent-hi les aportacions al patrimoni de I'associaci6.

e) Acordar la transformacio, la fusio, I'escissio o la dissolucié de I'associacio.

f) Acordar I'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

g) Sol-licitar la declaracio d'utilitat publica.

h) Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

i) Conéixer les sol-licituds presentades per ser entitat membre, i també les altes i les baixes
degudes a una raé diferent de la separacié definitiva.

i) Ratificar, si escau, les sancions imposades per la Junta Directiva per faltes molt greus.

k) Acordar la baixa o la separacio definitiva, amb un expedient previ, de les socies.

I) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia, i també les altes i les
baixes de les socies per una rad diferent de la separacié definitiva.

m) Resoldre sobre les qliestions que no estiguin expressament atribuides a cap altre drgan
de I'associacio.

La relacié de les facultats que es fa en aquest article té un caracter merament enunciatiu i no
limita les atribucions de I'Assemblea General

Article 10. Reunions

1. L'Assemblea General es reuneix en sessié ordinaria com a minim un cop I'any, dins dels sis
e y o Y . Q
mesos seglients a la data de tancament de I'exercici econdmic.

2. L'organ de govern pot convocar I'assemblea general amb caracter extraordinari sempre que
ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 10% de les entitats socies; en aquest
cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 11. Convocatoria

1. L'Assemblea és convocada per I'drgan de govern mitjangant una convocatoria que ha de
contenir, com a minim, I'ordre del dia, el lloc, la data i ['hora de la reunid.
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2. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunié, individualment i
mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la relacié actualitzada de les entitats socies
que ha de tenir I'associacié. Aquesta convocatoria també es podra fer arribar a les entitats socies
pels mitjans telematics que la Junta Directiva consideri oportuns, com el correu electronic.

3. Les reunions de I'Assemblea General, les presideix la presidéncia de I'associacié. Si no hi és,
I'han de substituir una de les vocalies de la Junta. Hi ha d'actuar com a secretaria qui ocupi €l
mateix carrec a la Junta Directiva.

4. La secretaria redacta |'acta de cada reunid, que ha de signar juntament amb la presidencia. Hi
ha de figurar un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numéric de
les votacions i la llista de les entitats socies assistents. Al comengament de cada reunié de
I'Assemblea General es llegeix I'acta de |la sessi6 anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies
abans, de tota manera, I'acta i qualsevol altra documentacié ha d'estar a disposicié de les entitats
socies al local social. :

Article 12. Constitucié de I'’Assemblea General i Ordre del dia

1. L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre d’entitats socies
presents o representades.

2. La presidéncia i la secretaria de 'assemblea general, si els estatuts no estableixen una altra
cosa, corresponen a les entitats socies que ocupen aquests carrecs en I'organ de govern

3. El 10 % de les entitats socies poden sol-licitar a I'6rgan de govern la inclusié en l'ordre del dia
d'un o més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat I'Assemblea, poden fer-ho
dins el primer ter¢ del periode comprés entre la recepcié de la convocatoria i la data en qué
aquest organ s’ha de reunir. L’assemblea Unicament pot adoptar acords respecte als punts
inclosos en l'ordre del dia, llevat que s’hagi constituit amb caracter universal o que els acords es
refereixin a la convocatoria d’'una nova assemblea general.

Article 13. Dret de vot
1. En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada entitat socia de I'associacio.

El dret de vot es pot exercir per delegacio, per correu o per mitjans telematics. El procediment
per I'emissié del vot mitjangant correu electronic o qualsevol altre sistema telematic, es dura a
terme sempre i quan a la convocatoria de I'assembles es faci constar aquesta possibilitat, i se’n
garanteixi la correcta identificacié de les entitats socies, aixi com en la deliberacié dels acords i
I'emissid i recepcio del vot per qualsevol mitja telematic també garanteixi la correcta identificacié
dels associats i faci possible la seva participacié de forma telematica. En aquest cas, s'entén que
la reunié se celebra al domicili de I'associacio.

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots de les entitats soOcies presents o
representades.

3. Per adoptar acords sobre la modificacié dels estatuts, la dissolucid de l'associacio, la
constitucié d'una federacié amb associacions similars o la integracié en una de ja existent, i la
disposicié o alienacié de béns, es requereix una majoria qualificada de les entitats socies
presents o representades (els vots afirmatius superen la meitat dels emesos), sent possible
també la votacid electronica verificada. En quaisevol cas, I'eleccié de la Junta Directiva, si es
presenten diverses candidatures, es fa per acord de la majoria simple o relativa de les entitats
socies presents o representades (més vots a favor que en contra).
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Es poden adoptar acords sense reunié de manera excepcional -a instancia del presidéncia de
I'associacié, de dos tercos dels membres de la junta directiva o d’'un 20 % dels associats-
mitjangant I'emissié del vot per correspondéncia postal, comunicacio telematica o qualsevol altre
mitja, sempre que quedin garantits els drets d'informacié i de vot, que quedi constancia de la
recepci6 del vot | que se'n garantelxi I'autenticitat. S'entén que 'acord s'adopta al lloc del domiclll
de I'associacio i en la data de recepcié del darrer dels vots validament emesos.

4. Les candidatures que es presenten formalment tenen dret a una copia de |a llista dels socis i
dels seus domicilis i adreces de correu electronic, sempre que se n’hagi obtingut I'autoritzacio
expressa.

Capitol IV. La Junta Directiva
Article 14. Eleccié i nomenament

1. La Junta Directiva és I'0rgan que regeix, administra i representa l'associaci6. Estara
composada per un minim de tres i un maxim de set entitats socies, amb els carrecs de
Presidéncia, Secretaria, Tresoreria i Vocalies. Els carrecs han de ser exercits per entitats socies
diferents.

2. L'eleccié de les membres de la Junta Directiva, que han de ser entitats socies, es fa per votacié
de |'Assemblea General. Les entitats socies seran representades pels seus presidents o pels
seus representants legals designats pels respectius organs societaris i cessaran en el seu carrec
quan causin baixa de I’Associacié BLOC 4 |a seva entitat i quan cessin com a presidents o com
a representants de les seves respectives entitats, cas en el que seran substituits d'immediat per
qui n'assumeixi de nou la presidéncia i o pel representant que I'entitat designi. Les entitats
elegides, representades per llurs representants entren ‘en funcions després d'haver acceptat el
carrec.

3. El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre d’Associacions
mitjangant un certificat, emés per la secretaria sortint amb el vistiplau de la presidéncia sortint,
que ha d'incloure també I'acceptacio de les entitats socies que passen a ocupar aquests carrecs.

4. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.

Article 15. Durada i cessament en el carrec

1. Les entitats membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de cinc
anys, sense perjudici que puguin ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot
esdevenir-se per:

a) Extincié de la persona juridica.

b) Renuncia de I'entitat socia notificada a I'érgan de govern.
¢} Separaci6 acordada per 'Assemblea General.

d) Qualsevol altra causa que estableixin |a llei o els estatuts.

3. Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva s'han de cobrir, si és possible, per alguna
de les altres entitats membres nomenades de la Junta Directiva, de forma provisional, i fins a la
I'eleccio de nous carrecs per I'Assemblea General d’acord amb el previst als estatuts socials.
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En el cas que no es pugui cobrir el carrec vacant amb algun membres de la Junta Directiva, un
membre de 'associacié pot ocupar provisionalment el carrec vacant.

Article 16. Funcions
1. La Junta Directiva té les facultats seglents:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei;
aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes,
instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixia

b) Prendre els acords que calgui en relaci®é amb la compareixenga davant dels organismes
publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

c¢) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacio.

d) Rebre les peticions d'alta de noves entitats socies i proposar-ne la seva admissiéo a
I’Assemblea.

e) Proposar a I'Assembiea General la defensa de I'establiment de les quotes que els membres
de I'associacio han de satisfer.

f) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

g) Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a 'Assemblea General perqué els
aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici seglient.

h) Contractar els empleats que I'associacié pugui tenir.
i) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb normalitat.

J) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
I'associacio, i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

k) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin d'encarregar de cada grup de treball, a
proposta dels mateixos grups.

[) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres persones,
per aconseguir:

-subvencions o altres ajuts

-I's de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i comunicacié i també un
centre de recuperacio ciutadana

m) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit o d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit. La disposicié dels fons es determina a l'article
28.

n) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne compte
en la primera reunié de '’Assemblea General.

0) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a cap altre organ de
govern de I'associacio o que li hagi estat delegada expressament.
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Article 17. Convocatoria

1. La Junta Directiva, convocada préviament per la presidencia o per I'entitat socia que I'hagi de
substituir, s'ha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin,
que en cap cas na pot ser inferior A 1InAa vegada cada trimestre

2. La Junta Directiva es considerara validament celebrada tant si la reunié és de forma presencial
o per mitja de videoconferéncia o d'altres mitjans de comunicacié, sempre que resti garantida la
identificacié dels assistents, la continuitat de la comunicacié, la possibilitat d'intervenir en les
deliberacions i I'emissié del vot. En aquest cas, s'entén que la reunié se celebra al lloc on és
I'entitat sdcia que la presideix.

3. S'ha de reunir en sessid extraordinaria quan la presidéncia la convoqui amb aquest caracter o
bé si ho sol-licita com a minim dues entitats membres de la Junta Directiva.

Article 18. Reunions

1. La Junta Directiva queda constituida validament si s’ha convocat amb antelacié i hi ha un
quorum de la meitat més un de les seves entitats membres.

2. Les entitats membres de |la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n. L'assisténcia de la
presidéncia o de la secretaria o bé de les entitats membres que els substitueixin hi és necessaria
sempre.

3. La Junta Directiva prioritzara prendre els acords per consens. En el cas que no sigui possible,
els acords es prenen per majoria simple de vots dels assistents.

4. Es poden adoptar acords sense reunié de manera excepcional -a instancia del presidéncia de
'associacié o de dos tergos dels membres de la junta directiva- mitjangant I'emissio del vot per
correspondéncia postal, comunicacié telematica o qualsevol altre mitja, sempre que quedin
garantits els drets d’'informaci6 i de vot, que quedi constancia de la recepcié del vot i que se’n
garanteixi 'autenticitat. S’entén que I'acord s’adopta al lloc del domicili de la persona juridica i en
la data de recepcié del darrer dels vots validament emesos.

Article 19. Delegacions de funcions

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o
grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos de les seves entitats
membres. )

2. També pot nomenar, amb el mateix quérum, un o uns quants mandataris per exercir la funcio
que els confii amb les facultats que cregui oportt conferir-los en cada cas.

3. No sén delegables la formulacié dels comptes ni els actes que hagi d’autoritzar o aprovar
I'Assemblea General.

Article 20. Adopcié d’acords

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i els han de signar la
presidéncia i la secretaria.

En iniciar-se cada reunié de la Junta Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessié anterior perqué
s'aprovi o es rectifiqui, si és procedent.
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Capitol V. La presidéncia
Article 21

1. Sén propies de la presidéncia les funcions seglents:

a) Dirigir i representar legalment I'associacio, per delegacio de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.
¢) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.
d) Visar les actes i els certificats confeccionats per la secretaria de |'associacio.

e) Les atribucions restants propies del carrec i les delegades per I'Assemblea General o la Junta
Directiva.

2. La presidéncia es substitueix, en cas d'abséncia o malaltia, per una vocalia de la Junta
Directiva.

Capitol VI. La tresoreria i la secretaria
Article 22

La tresoreria té com a funcio la custodia i el control dels recursos de-'associacié, com també
I'elaboraci6 del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. Porta un llibre de caixa. Signa
els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria.

Article 23

La secretaria ha de custodiar la documentacié de I'associacid, aixecar, redactar i signar les actes
de les reunions de I'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els certificats
que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de les entitat socies.

Capitol VIl. Les comissions o grups de treball

Article 24

La creaci6 i constitucié de qualsevol comissié o grup de treball, es podra plantejar per les entitats
socies de I'associacié que vulguin formar-los, que ho han de comunicar a la Junta Directiva i
explicar les activitats que es proposen dur a terme.

El funcionament de les comissions o grups de treball es desenvolupara per reglament de régim
intern.

La Junta Directiva s'ha d’'ocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de treball, i fer-ne el
seguiment de forma periddica, com a minim, un cop al trimestre.

Capitol VIII. El régim econdomic

Article 25
Els recursos econdmics de I'associacié es nodreixen de:

a) les quotes anuals que fixa 'Assemblea General per a les seves entitats socies.
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b) les aportacions extraordinaries.

c) Els ajuts, subvencions i altres aportacions publiques o privades a titol gratuit que 'associacio
pugui rebre de qualsevol persona fisica o juridica, publica o privada, i ens, entitats o organismes
de qualsevol classe.

d) Altres formes de finangament que I'associacié pugui pactar, concertar o contractar amb les
associades o amb tercers.

e) Els procedents de la contraprestacié per la prestacio de serveis a les entitats associades o a
tercers.

f) les donacions, les heréncies o els llegats.
g) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se.

h) Altres que es puguin derivar d’alienacio d’actius i d’altres operacions o activitats extraordinaries
o atipiques.

Article 26

Totes les entitat socies de I'associacio tenen |'obligacio de sostenir-la economicament, mitjangant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini I'Assemblea General a proposta
de la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes peridodiques—que s'han d'abonar per
mesos, trimestres o semestres, o anualment, segons el que disposi la Junta Directiva— i quotes
extraordinaries.

Article 27

L'exercici econdomic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Article 28

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de credit o d'estalvi, hi-han
de figurar les signatures de la presidéncia, la tresoreria i la secretaria.

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues signatures, una de les quals ha de ser la de
la tresoreria o bé la de la presidéncia. En cas que ia Junta aixi ho acordi, es poden delegar
aquests poders a un sol membre de la Junta Directiva o atorgar poders a favors d’una persona
responsable externa a la Junta, designada per aquesta.

Capitol IX. El régim disciplinari

Article 29. Procediment sancionador

L'drgan de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies que incompleixin les
seves obligacions.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions corresponents
poden anar des d'una amonestacio fins a I'expulsié de I'associacié segons el que estableixen
aquests estatuts socials.
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El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una denuncia o
comunicacié. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita
I'expedient sancionador i proposa la resolucio en el termini de 15 dies, amb audiéncia prévia del
presumpte infractor. La resolucid final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts
dels membres de la Junta Directiva, I'adopta aquest drgan de govern també dins d'un periode de
15 dies.

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva, les entitats
socies sancionades poden presentar recurs en la primera assemblea que es convoqui.

Article 30. Tipificacié de faltes.

1.Es defineixen la tipologia de faltes i les sancions corresponents a cadascuna d’aquestes
tipologies.

Les faltes comeses pels socis, atenent a la seva importancia, transcendéncia i intencionalitat, es
classifiquen en lleus, greus i molt greus.

2. Seran considerades faltes lleus:

* L'incompliment dels acords presos validament pels érgans competents que no causin un
perjudici greu a I'associacio.

e Totes aquelles conductes que impedeixin el correcte desenvolupament de les activitats
propies de I'associacié, quan no tinguin la consideracié de greus o molt greus.

e Les infraccions que es cometin per primera vegada contra aquests ‘estatuts, no
compreses en els anteriors apartats.

3. Seran considerades faltes greus:

» Els actes o omissions que perjudiquin o obstaculitzin la consecucio de les finalitats de
I'associacio.

e La realitzaci6 d’actes o manifestacions que perjudiquin greument la imatge de
I'associacio.

¢ L'incompliment dels Estatuts socials i d’altres normes de I'associacié o dels acords dels
organs de govern de I'associaci6, quan no es considerin molt greus.

* Retard de tres mesos en el compliment de les obligacions econdmiques sense un acord
amb 'associacio.

e Lareiteracio de dues o més faites lleus.

Seran considerades faltes molt greus:

¢ Lincompliment dels Estatuts socials i d’altres normes de 'Associacié o dels acords dels
organs de govern quan comprometin els principis d'aquesta proclamats a larticle 2, o
quan, per la seva transcendéncia, perjudiquin greument els interessos de les entitats
associades.

e Lincompliment de tots aquells acords que regulen les activitats de I'associacié o que
comprometen les activitats de les entitats socies i que han estat aprovats formalment
pels organs de govern.

e L’abls maliciés o I'Gs fraudulent de la imatge i/o dels serveis de I'associacio.

e L’ocultacio de dades rellevants.

e La realitzacié d’actuacions nocives per a I'associacio.

e El reiterat incompliment de les obligacions econdomiques sense un acord amb
I'associacio.
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e La falsificacid de documents, firmes o analegs, rellevants per la relacié de I'associacié
amb tercers.

+ La reiteracio de faltes greus per les quals s’hagués estat sancionat en els tres anys
anteriors.

Article 31. Sancions

Les sancions que a continuacio es relacionen s’aplicaran, en el seu cas, sense perjudici de les
accions civils o penals que corresponguin.

o Faltes greus: Suspensié temporal de la condicié d’entitat o persona socia d'entre sis
mesos i un any.

o Faltes lleus: Amonestacié verbal o per escrit.

e Faltes molt greus: Pérdua de la condicié d’'entitat o persona socia o suspensié temporal
d’aquesta condicié durant un periode d'un a quatre anys, en proporcio a la falta comesa.

Capitol X. La dissolucié

Article 32

L'associacid pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquest fi.

Article 33

1. Un cop acordada la dissolucié, I'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant
pel que fa a la destinacié dels béns i drets de 'associacié, com a la finalitat, I'extincié i la liquidacio
de qualsevol operacié pendent.

2. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissio liquidadora sempre que ho cregui
necessari.

3. Les entitats membres de I'associacié estan exemptes de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

4. El romanent net que resulti de la liquidacié s'ha de lliurar directament a I'entitat pablica o
privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d'actuacié de I'associacio, hagi destacat
més en la seva activitat a favor d’algun dels objectius i finalitats que persegueix I'associacid, i
tingui una coincidéncia amb les activitats desenvolupades.

5. Les funcions de liquidacio i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats anteriors
d'aquest mateix article, s6n competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea General no
confereix aquesta missio a una comissié liquidadora especialment designada a aquest efecte.

Barcelona, a 23 de novembre de 2022.
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Signatures de totes les entitats socies-fundadores.
= )

—

- P
FEDERACIO DE COOPERATIVES DE TREBALL DE CATALUNYA

Guillem Llorens Gragera, en representacid de SEPRA, SCCL
<O
e i 3

ASSOCIACIO COOPOLIS \ >

Marina Berga Ardanuy, en representacié de COL-LECTIU RONDA, SCCL

//‘
et
FU ;‘%UO'PRIVADA SEIRA PER A LA INNOVACIO | PROJECCIO DEL COOPERATIVISME

Jaupre Oller Rosell
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signat

Document  S1306F68y59574P

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia, Drets i Memoria
LY} Direcci6 General de Dret, Entitats Juridiques i Mediaci6

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacio.

Num. d’inscripcié 72462

Data Resoluci6 26/01/2023

Seccio 1a del Registre d’Associacions

La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals

Data 02 de febrer de 2023

electronicament i validat per CATCert
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